\
q

_—
©

%7

&

66S STEINKAUL

Stand: 07.09.2020

Um in Pandemiezeiten der unterrichtlichen Verpflichtung und dem Lehrauftrag seitens der Schulen
nachkommen zu koénnen, wurde die rechtliche Grundlage geschaffen, Distanzunterricht
durchzufiihren. Der Distanzunterricht ist dem Prasenzunterricht hierdurch gleichgestellt (vgl. Zweite
Verordnung zur befristeten Anderung der Ausbildungs- und Priifungsordnungen gemiR § 52 SchulG).

Im Vergleich zum Homeschooling, welches von den Eltern begleitet wird, wird Distanzlernen seitens
der Lehrer*innen organisiert und begleitet. Die Schiiler*innen erfiillen hierbei ihre Pflichten aus dem
Schulverhaltnis im Distanzunterricht im gleichen MaRe wie im Prdsenzunterricht. Die Schiiler*innen
sind zur Teilnahme verpflichtet und die erbrachten Leistungen der Distanzphasen werden in die
Bewertung der sonstigen Leistungen einbezogen.

Allgemein nehmen alle Schiler*innen am Prasenzunterricht teil, nur in Einzelfdllen entscheidet der
Arzt, ob ein Kind wegen relevanter Vorerkrankungen von zu Hause im Rahmen des Distanzlernens
beschult wird und erstellt ein entsprechendes Attest, welches der Schule vorgelegt wird. Die
Teilnahme an Lernzielkontrollen und dergleichen ist auch fir diese Schiler*innen verpflichtend und
geschieht unter besonderer Beriicksichtigung der Hygienevorschriften.

Das Konzept zum Distanzlernen beinhaltet sowohl die Unterrichtsvorgaben des Ministeriums als auch
die schuleigenen und wurde wie folgt flr unsere Schule erstellt:

Generelle Informationen zum Distanzunterricht

Alle am Schulleben Beteiligten werden Uber alles Wichtige bezliglich des Distanzlernens informiert.
Dies geschieht sowohl per E-Mail an die Elternvertreter*innen als auch tUber unsere Schulhomepage.

Wenn Distanzunterricht notig wird, informiert die Schulleitung die Schulaufsicht und legt den
erarbeiteten Plan zur padagogischen und organisatorischen Umsetzung vor. Sie informiert aulRerdem
Uber die Stundenplanung, trifft Aussagen zum Einsatz der Lehrkrafte und stellt die Kommunikation
mit Eltern sicher.

Schiler*innen mit Symptomen bleiben zu Hause. Sollten diese erst in der Schule bekannt werden,
werden die Schiler*innen umgehend von den Eltern abgeholt bzw. nach telefonischer Riickmeldung
nach Hause geschickt. Bis die Eltern in der Schule eintreffen, warten die entsprechende
Schiiler*innen gesondert unter Berticksichtigung der HygienemalBnahmen und der Aufsichtspflicht
der Lehrer.
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Wenn Schiiler*innen Uber das Distanzlernen am nédchsten Tag noch wéahrend der Schulzeit Bescheid
bekommen, organisiert dies die Klassenleitung oder die Co-Klassenleitung (was muss mit nach Hause
genommen werden, etc.). Falls die Information zum Distanzlernen nach der Schulzeit erfolgt, kénnen
Eltern entsprechende Materialien kontaktfrei in der Schule abholen.

Im Prasenzunterricht werden mit den Schiiler*innen verstarkt die Fahigkeiten und Fertigkeiten gelibt,
die auch fiir den Distanzunterricht wichtig sind (selbststdndiges Lernen, Selbsteinschatzung,
Selbstorganisation, Selbstkontrolle und Selbstreflexion, Medien- und Methodentraining, Kooperation
aus der Distanz). Dies wird in den normalen Unterricht verstirkt mit eingebunden, so dass die
Schiler*innen im Ernstfall gut vorbereitet sind.

Bei Schiler*innen mit sonderpadagogischem Foérderbedarf bedarf es einer besonderen Begleitung in
Phasen des Distanzlernens. Sie werden, soweit es moglich ist, von den zustdandigen
Sonderpadagog*innen mit entsprechenden Materialien fiir zu Hause versorgt und stehen mit ihnen in
einem sehr engen Austausch. Sie werden von den Integrationshelfer*innen unterstiitzt.

Das Kollegium bildet sich je nach technischem Kenntnisstand fort und probiert verschiedene
Methoden des Distanzlernens testweise praktisch und theoretisch aus.

Zeiten von Prasenzunterricht mit teilweisem Distanzunterricht

Einzelne erkrankte Schiler*innen oder einzelne Schiler*innen in Quarantdane werden individuell auf
Distanz von der Klassenleitung unterrichtet. Die Kommunikation erfolgt Gber E-Mail oder Telefon. An
Lernzielkontrollen missen diese Schiiler*innen dennoch teilnehmen. Dies geschieht unter strenger
Berlicksichtigung der Hygienemalnahmen, z. B. in einem Nebenraum.

Wenn eine gesamte Klasse im Distanzlernen unterrichtet werden muss, Ubernimmt die
Klassenleitung die Koordination (siehe dazu unten: , Verpflichtender Distanzunterricht®).

Falls Distanzlernen in einer einzelnen Klasse {iber einen langeren Zeitraum stattfinden muss, wird im
Jahrgang rolliert, damit nicht eine Klasse allein betroffen ist. Dabei wird, wenn moglich, darauf
geachtet, die Eingangsklassen moglichst lange im Prdasenzunterricht zu belassen, da die Schiler*innen
in ihrer Selbststandigkeit und dem eigenstandigen Lernen erst noch Erfahrungen sammeln missen.
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Verpflichtender Distanzunterricht:

Der Distanzunterricht ist dem Prdsenzunterricht gleichgesetzt, so dass etwa die gleiche Stundenzahl
zu Hause gearbeitet wird, wie es in der Schule der Fall ware. Abweichungen in der Arbeitsdauer
konnen durch unterschiedlich starke Konzentration, Motivation, Unterstlitzung und besondere
Umstande zu Hause im Vergleich zur Arbeit in der Schule entstehen.

Schiiler*innen nutzen im Distanzunterricht private digitale Endgerate. Schiler*innen, die tGber solche
nicht verfiigen, haben die Moglichkeit, sich Gber die Schule iPads auszuleihen.

Die Kolleg*innen besprechen sich regelmafig in den Jahrgangsteams und arbeiten so parallel wie
moglich. Eventuelle Unterschiede werden besprochen, so dass alle Teamkolleg*innen Bescheid
wissen. Die Wochenpldane etc. werden in diesen Teams gemeinsam erstellt. Dies erleichtert die
Organisation des Distanzlernens tber die Co-Klassenlehrer*innen im Falle einer Erkrankung.

Das Verteilen von Unterrichtsmaterial und Wochenplédnen erfolgt Gber itslearning. Jede*r Schiler*in
hat eigene Zugangsdaten erhalten. Als Ausweichmaglichkeit steht auf der Schulhomepage der interne
Bereich zur Verfligung. Familien ohne Zugang zum Internet oder mit geringem technischem
Sachverstand wird eine persénliche Uberbringung der Materialien und Wochenpline in Papierform
angeboten.

Die Klassenleitungen bieten offene Sprechzeiten via Microsoft Teams an (mind. drei Mal die Woche:
Montag, Mittwoch, Freitag). Sie sind so mittels Videobesprechung besonders fiir Schiler*innen, aber
auch fur Eltern erreichbar, kdnnen Fragen klaren oder Feedback einholen.

Die  Kommunikation —mit den  Eltern geschieht per E-Mail (z.B. Uber die
Klassenpflegschaftsvorsitzenden), WhatsApp oder Telefon.

Eine Rickmeldung tber die erledigten Aufgaben erhalten die Schiiler*innen bei speziellen Aufgaben
direkt bei itslearning oder in der offenen Sprechstunde. Uber einen kontaktlosen Austausch in der
Schule wird momentan noch beraten.

Kolleg*innen ohne Klassenleitung unterstiitzen die Klassenlehrer*innen (insbesondere die in Teilzeit)
bei ihren regularen Aufgaben und vertreten im Krankheitsfall. Auch ibernehmen sie den technischen
Support (z.B. zu itslearning) flr Schiler*innen, Eltern und Kolleg*innen. Des Weiteren unterstiitzen
sie bei Bedarf in der padagogischen Betreuung der Schule (sofern diese stattfindet).
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Leistungsiiberprifung und —bewertung und Rickmeldung im Distanzunterricht:

Auch die im Distanzunterricht vermittelten Kenntnisse, Fertigkeiten, Fahigkeiten und erbrachten
Leistungen der Schiiler*innen flieRen in die Leistungsbewertung ein.

Schriftliche Arbeiten dirfen auf Inhalte des Distanzunterrichts aufbauen.

Lernzielkontrollen finden im Rahmen des Prasenzunterrichts statt. Geeignete Formen der
Leistungstiberprifung sind im Distanzunterricht erlaubt.

Folgende Formen werden an der GGS Steinkaul fiir eine Leistungsfeststellung genutzt:

e Telefonate/Videochats mit einzelnen Schiler*innen. Diese kdnnen beispielsweise fiir Referate
oder Vortrage genutzt werden, die den Lehrer*innen Riickfragen erlauben, um sich ein Bild des
Lernzuwachses zu machen.

e Das Lesen von Texten, zu welchen die Lehrer*innen inhaltliche Fragen stellen, bietet eine
Moglichkeit, sich einen Eindruck (iber das Leseverstandnis zu bilden.

e Uber die Lernplattform itslearning erstellte Auftrige, die einen zeitlichen Rahmen haben und nur
innerhalb dieser Zeit bearbeitet werden konnen. Diese werden am Ende der Zeit an die Lehrkraft
Ubermittelt.

e Im Kunstunterricht Aufgaben stellen, welche die Schiler*innen bis zu einem bestimmten
Zeitpunkt (z. B. innerhalb von 90 Minuten) fertigstellen und das Ergebnis zum Ablauf der Zeit
fotografieren und Uber die Plattform itslearning, per E-Mail oder mit dem Handy an die
Lehrer*innen Gbermitteln.

e Lernvideos, welche die Schiiler*innen von sich drehen, die sie in Ubungsphasen oder bei der
Bearbeitung von Aufgaben zeigen.

Die Leistungstiberpriifung soll hierbei auch Aufschluss Gber die individuelle Lernentwicklung und die
erworbenen Kompetenzen der Schiiler*innen geben, auf deren Grundlage eine weitere Forder- oder
Forderung basiert. Es darf jedoch nicht auBer Acht gelassen werden, dass nicht immer festgestellt
werden kann, ob die Leistungen eigenstandig von den Schiiler*innen und ohne Hilfe erbracht
wurden.

Um die Arbeit der Schiler*innen zu kontrollieren und wertzuschatzen, geben die Lehrkrafte Gber
verschiedene Wege Riickmeldungen an die Schiiler*innen:

e Besprechung von Aufgaben (z.B. des Wochenplans) oder individuelle Riickmeldung in der
Onlinesprechstunde (auch Einzelgesprache) und tber die itslearning-Nachrichtenfunktion (Chat).

e Kontrollblatter in den einzelnen Fachern zur Selbstkontrolle.

e Einsatz von Learning-Apps in diversen Fachern mit Selbstkontrolle.
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Nutzung von digitalen Aufgaben (itslearning-Auftrage) mit Rickmeldesystem, z.B. fir
Wochenpldne oder Wochenplanaufgaben.

Einscannen oder Fotografieren von Arbeitsergebnissen (z.B. Wochenplan etc.), die digital an die

Lehrkrafte gesendet werden.
Kontaktlose Abgabe von Arbeitsergebnissen, besonders Arbeitsheften, in der Schule.

Telefonische Ricksprache mit den Schiler*innen.



